
PROCÈS-VERBAL DE LA RÉUNION EXTRAORDINAIRE 
DU CONSEIL DES MAIRES 

27 JANVIER 2007 
À 9 HEURES 

À LA SALLE DU CONSEIL DES MAIRES 
DE LA MRC DE L’AMIANTE 

3830, BOULEVARD FRONTENAC, THETFORD MINES 
 

 
SONT PRÉSENTS : 
 
M. Bruno Vézina Irlande 
M. Marquis Bédard Kinnear’s Mills 
M. Jean Binette Beaulac-Garthby 
M. André Gosselin Disraeli Paroisse 
Mme Josette Vaillancourt Saint-Joseph-de-Coleraine 
M. Paul Grenier East Broughton 
M. Ghislain Hamel Saint-Jean-de-Brébeuf 
M. Yvon Jolicoeur Disraeli Ville 
M. Jacques Laprise Saint-Julien 
M. Steven Laprise Saint-Jacques-le-Majeur 
M. Guy Roy Sacré-Cœur-de-Jésus 
Mme Nicole Bourque Saint-Pierre-de-Broughton 
M.  Philippe Chabot Saint-Jacques-de-Leeds 
M.  Luc Berthold Thetford Mines 
M.   Pierre Quirion Adstock     
 
 
SONT ABSENTS 
 
M. Réjean Fortier Saint-Fortunat 
M. Gérald Grenier Sainte-Clotilde-de-Beauce 
M.  Jonathan Leclair Saint-Adrien-d’Irlande 
M. Gérald McKenzie Sainte-Praxède 
 
 
 
1.  OUVERTURE DE L’ASSEMBLÉE 
 

La séance est ouverte à 9 heures 15 sous la présidence du préfet et mairesse de 
la municipalité d’Adstock, Mme Hélène Faucher.  Nous constatons qu’il y a 
quorum.  Tous les maires présents ont signé le refus de l’avis de convocation. 
 

CM-2007-01-4791 1.1 Nomination d’un (e) secrétaire 
 

Il est proposé par M. André Gosselin, appuyé par M. Philippe Chabot, et 
résolu unanimement de nommer Madame Josette Vaillancourt à titre de 
secrétaire d’assemblée. 

 
Adopté 



CM-2007-01-4792 2.   LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu d’adopter l’ordre du jour suivant : 
 

1.  Ouverture de l'assemblée; 
 1.1 Nomination d’une secrétaire; 
2.    Lecture et adoption de l'ordre du jour; 
3.  Présentation de la personne recommandée au poste de directeur (trice) 

général (e) à la MRC; 
4.  Embauche de la personne recommandée pour le poste de directeur (trice) 

général (e) à la MRC; 
5.  Fermeture de la réunion. 

 
Adopté 
 
  

 3. PRÉSENTATION DE LA PERSONNE RECOMMANDÉE PAR LE COMITÉ DE 
 SÉLECTION ET LE COMITÉ ADMINISTRATIF POUR LE POSTE VACANT DE 
 DIRECTEUR (TRICE) GÉNÉRAL(E) 
 

  Compte-rendu du comité de sélection présenté par M. Maquis Bédard : 
 

Lors de la première mise en candidature, aucun candidat ne cadrait avec les 
objectifs fixés par le comité de sélection. 
 
Lors du deuxième appel, six (6) personnes ont été retenues et quatre (4) se sont 
désistées.  Les deux (2) autres provenaient du monde municipal. 
 
Présentation du candidat retenu : 
 
Il a dix (10) ans d’expérience dans le monde municipal et cinq (5) ans dans 
l’administration d’une MRC.  Il est Officier municipal agréé (O.M.A.).  M. Bédard 
énumère ensuite les différentes formations du candidat. 
 
D’excellentes lettres de recommandation ont été présentées et ses expériences 
de travail sont jugées pertinentes. 
 
Il n’habite pas présentement sur le territoire de la MRC de L’Amiante, mais il 
envisage d’y déménager à la fin de l’année scolaire. 
 
 
Il est aussi recommandé par le comité administratif : 
 
Qu’une période d’évaluation ait lieu jusqu’en septembre 2007. 
 
Un contrat de 5 ans sera signé. 



 
CM-2007-01-4793 4. EMBAUCHE DE LA PERSONNE RECOMMANDÉE PAR LE COMITÉ DE 

 SÉLECTION ET LE COMITÉ ADMINISTRATIF POUR LE POSTE DE 
 DIRECTEUR (TRICE) GÉNÉRAL (E) 
 

Il est proposé par M. Paul Grenier, appuyé par Mme Nicole Bourque, et résolu 
unanimement d’engager Monsieur Alain Gravel à titre de directeur général de la 
MRC de L’Amiante. 
 
Il entrera en fonction à compter du lundi 19 février 2007.  
 
Le contrat est signé le jour même. 
 

Adopté 
 
 

CM-2007-01-4794 5. FERMETURE DE LA RÉUNION 
 

Il est proposé par M. André Gosselin, appuyé par M. Pierre Quirion, et résolu 
unanimement que la réunion soit terminée. 
 
 

Adopté 
 
 
 
 
 

   
HÉLÈNE FAUCHER 
PRÉFET 

 DIRECTEUR GÉNÉRAL ET 
SECRÉTAIRE-TRÉSORIER 

 
 


