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NOTE DE LA RÉDACTION DE « GÉNÉRATIONS + » 
 
La publication du bulletin « Générations + » a été perturbée ces derniers temps. En effet le 
rédacteur principal, Maurice Grégoire, a subi un accident domestique (chute). Il est en 
convalescence. Cependant « Générations + » va tenter de reprendre progressivement ses 
diffusions. Il se peut que le format soit moins élaboré ou modifié. 

 

JOURNÉE INTERNATIONALE DES AÎNÉS : LE THÈME 2021 
 
Les aînés, toujours présents ! Voilà le thème 2021. Les aînés font partie intégrante de notre société. Les 
Québécois vivent maintenant plus longtemps que jamais. En 2017 au Québec, ils constituaient près de 
20% de la population (1,6 millions de 65 ans et plus sur 8,4 millions d’habitants) et ce taux continuera 
d’augmenter encore quelques années (3,4 millions de personnes ont plus de 50 ans). Qu’importe le 
nombre, les aînés constituent une part active de notre société. Ils contribuent au bien-être des familles, 
aux connaissances, au savoir-faire, à l’économie, au développement social.  
 

 
 
 

OFFRE D’EMPLOI DE L’AAVA : CUISINIER OU CUISINIÈRE 
 

Voyez l’offre d’emploi à l’Annexe 1. 
 

CALENDRIER DES ACTIVITÉS DES ORGANISMES COMMUNAUTAIRES  

 

MOMENT  ET LIEU INFORMATIONS SUR L’ÉVÉNEMENT ORGANISME OU PERSONNE 
RESPONSABLE 

Mar. 21 sept. 2021 
8 h 30 

(mesures sanitaires) 
THETFORD MINES 

DEMEURER CHEZ SOI OU HABITER AILLEURS – Atelier 7 : Me Maryline 
Houde (vente de la maison et divers et divers documents légaux) 
N.B. POUR LES PERSONNES INSCRITES EN 2020 
SALLE LE MARQUIS (secteur de Black Lake) 

ACEF-ABE 
418 338-4755 

Production : Maurice Grégoire. 

 

La publication des Bulletins « Générations + » 
bénéficie d’un soutien financier de Desjardins  
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ANNEXE 1 
Offre d’emploi : Cuisinier(ère) 

 
L’Association de l’action volontaire Appalaches (AAVA) recherche un(e) cuisinier(ère) à temps partiel pour son service de 
popote roulante de Thetford Mines. 
 
Principales fonctions : 
 
Planifier et préparer les repas pour une clientèle nombreuse, superviser les opérations de la cuisine et appliquer les normes 
d’hygiène et de salubrité. Le poste offert est d’une journée semaine (vendredi), mais la personne retenue aura à remplacer 
occasionnellement la cuisinière principale (maladie – vacances). Au besoin, elle pourra également remplacer l’aide-cuisinière.                                                        
 
Exigences et conditions de travail : 
 
Niveau d’études : Diplôme d’études secondaire (général), formation plus spécifique au poste est un atout.  
 
Années d’expérience reliées à l’emploi : 1 an minimum 
 
Description des compétences : Bonne capacité à travailler en équipe, bon sens des responsabilités et de l’organisation, 
autonomie et initiative, service à la clientèle – écoute, discrétion. 
 
Qualifications professionnelles reconnues en dehors du réseau scolaire : Formation du MAPAQ souhaitable. 
 
Langues demandées : Français parlé et écrit. 
 
Salaire offert : Selon les politiques établies par l’organisme. 
 
Nombre d’heures par semaine : 8 heures. 
 
Conditions diverses : Ne pas être rébarbatif à l’idée de se lever tôt. 
 
Statut d’emploi : Permanent, temps partiel. 
 
Durée de l’emploi : Indéterminée. 
 
Date prévue d’entrée en fonction : 25 octobre 2021. 
 
Lieu de travail : 95, 9e rue Nord, Thetford Mines. 
 
Communication : 
 

 Nom de la personne à contacter : Richard Fortier, directeur général 
 

 Moyens de communication : 

 Par courrier : 37, rue Notre-Dame Ouest, Thetford Mines  G6G 1J1 

 Par courriel : aavart.fo@bellnet.ca 

 Par télécopieur : 418 334-1093 

 
Nous vous demandons de bien vouloir faire parvenir votre curriculum vitae d’ici le 8 octobre, au plus tard. 
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